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BIRINCI BOLUM
Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénerge; Kapadokya Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisinin kurulusu, gérev,

yetki ve sorumluluklarina iligkin usul ve esaslar1 diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. maddesi, 2872 sayil1 Cevre
Kanunu, Atik Yonetimi Yonetmeligi, Sifir Atik YoOnetmeligi, Binalarda Enerji Performansi
Yénetmeligi, Binalar ile Yerlesmeler Icin Yesil Sertifikalar Yénetmeligi, hiikiimleri ile On Birinci

Kalkinma Planinin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu yonergede yer alan;

a) Miitevelli Heyet: Kapadokya Universitesi Miitevelli Heyetini,

b) Universite: Kapadokya Universitesini,

¢) Rektor: Kapadokya Universitesi Rektorii’nii,

¢) Rektdr Yardimcisi: Kapadokya Universitesinin ilgili Rektdr Yardimeisi’ni,

d) Senato: Kapadokya Universitesi Senatosunu,

e) Birim: Universite biinyesindeki tiim akademik ve idari birimleri,

f) I¢ Paydas: Universiteden etkilenen veya iiniversiteyi etkileyen iiniversite biinyesindeki
Ogrencileri, akademik ve idari personeli,

g) Dis Paydas: Universiteden etkilenen veya {iniversiteyi etkileyen iiniversite disindaki Kisi,
kurum ve kuruluslari,

g) Komisyon: Kapadokya Universitesi Siirdiiriilebilirlik Komisyonunu,

h) Ofis: Kapadokya Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisini,

1) Koordinatér: Kapadokya Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisi Koordinatériinii,

i) Ogrenci Toplulugu: Kapadokya Universitesi Siirdiiriilebilir Kalkinma Toplulugunu,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Ofisin Kurulusu, Amaci ve Faaliyet Alanlar
Ofisin Kurulusu
MADDE 4

(1) Ofis; ilgili Rektor yardimeisina bagli olarak faaliyet gosterir.

(2) Ofis Koordinatorii, Rektor Yardimcisi’nin Onerisi lizerine Rektdr tarafindan Miitevelli Heyeti

onaytyla {i¢ yil siire ile atanir. Gorev siiresi dolan Koordinator ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Ofis Koordinatdrii ayn1 zamanda Siirdiiriilebilirlik Komisyonunun bir iiyesidir. Ihtiya¢ duyulmasi

halinde Komisyon iiyelerinden bir iiye Rektor tarafindan Koordinatér Yardimcisi olarak

gorevlendirilebilir.

Amacg

MADDE 5 — (1) Ofisin amaglari;

a) Sirdiriilebilir bir kurum olma hedefi dogrultusunda {iniversitenin giiglii ve zayif yonlerini

belirlemek ve bu kapsamda 6ncelikli alanlar1 tespit etmek,

b) Universite ekosisteminde, egitim-6gretim, yonetim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki

alanlarinda siirdiiriilebilir politikalarin gelistirilebilmesi igin arastirmalar yapmak, yenilikleri

takip etmek ve siirecleri yonetmek,

¢) Siirdiiriilebilir kurumsal yonetim anlayisinin tiim akademik ve idari birimlerde yerlestirilmesini

saglayacak siirecleri yonetmek,

¢) Universitenin siirdiiriilebilirlik ilkeleri ile iliskili komisyon, birim ve merkezleri ile isbirligi

icinde c¢alismak, bu birimler arasindaki bilgi aligverisini artirmak ve siirdiiriilebilirlik

faaliyetlerini biitlinciil bir yaklagimla siirdiirmek,

d) Siirdiiriilebilir kaynak kullanimi bilincinin gelistirilmesine katki saglamaya yonelik bolgesel ve

ulusal isbirlikleri gelistirmektir.
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Ofisin faaliyet alanlarn

MADDE 6 - (1) Ofisin faaliyet alanlart;

a)

b)

¢)

¢)

d)

Universite stratejik plam gergevesinde belirlenen siirdiiriilebilirlik amac¢ ve hedefleri
dogrultusunda stirdiiriilebilirlik politikalarina ait siiregleri yonetmek, uygulamaya yansitmak,
Siirdiiriilebilirlik odakli ¢aligmalarda iiniversite birimleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
isbirligini artirmak,

Stirdiriilebilirlikle iligkili her tiirlii kurum, kurulus, topluluk ve bireyler arasinda karsilikl1 bilgi
ve deneyim paylasimi saglamak,

Siirdiiriilebilir bir kampiis alani olusturmak i¢in ¢evre yonetim stratejilerinin tiim birimlere
yansitilmas1 kapsaminda su, atik, enerji yonetimi ve ulasim politikalarinin gelistirilmesine
onciiliik etmek ve ilgili birimler arasinda koordinasyonu saglamak,

Strdiriilebilirlik ~ kavraminin = egitim-08retim  faaliyetleri ile  biitiinlestirilmesi  ve
yayginlagtirilmasi i¢in akademik birimlerle is birligi yapmak,

Universitenin siirdiiriilebilirlik stratejisine yonelik konu ve alanlarda éneride bulunmak, ilgili
mevzuat ¢alismalarina katki saglamak,

Universite Siirdiiriilebilirlik Komisyonu ile esgiidiimlii olarak calismak, Universiteye ait
stirdiiriilebilirlik web sitesinin giincel tutulmasi ve gerekli bilgilerin kamuoyu ile paylasilmasi
icin Komisyonla ig birligi yapmak,

Universitenin politika belgeleri ¢ergevesinde i¢ ve dis paydaslar ile birlikte siirdiiriilebilirlik ile
ilgili konularda is birlikleri olusturmak ve protokoller hazirlamak,

Ogrenci topluluklari ile birlikte {iniversite icinde ve disinda siirdiiriilebilirlik konusuna iliskin
farkindalik faaliyetleri ytiriitmek,

Siirdiiriilebilirlik odakli seminer, ¢alistay, sOylesi, sempozyum vb. etkinlikleri Komisyonla is
birligi yaparak diizenlemek, bunlarla ilgili olarak personel ve 6grencileri bilgilendirmek,
Universitenin, BM 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 dogrultusunda egitim-6gretim,
aragtirma- gelistirme, yonetim ve toplumsal katki faaliyetlerini iceren yillik siirdiiriilebilirlik

raporunu Komisyon ile birlikte hazirlamak ve Rektorliige sunmak

seklinde ifade edilir.
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UCUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Yiiriirliuk

MADDE 7 - (1) Bu yénerge Kapadokya Universitesi Senatosunun karari ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 8 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiriitiir.




